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2023（令和 5）年度 第 2 回大阪産業大学校友会 幹事会議事録 要約 

 

開催日時： 2023（令和 5）年 5 月 13 日（土曜） 15：05～17：45 

開催場所： 梅田サテライト・on-line ツール（zoom） 

 

<1.確認事項> 

（１）2023（令和 5）年度 第 1 回大阪産業大学校友会幹事会議事録（案）および要約（案）について  

5 月 17 日（水）までに修正意見を事務局に連絡する。修正意見がない場合は提案の通り了承と

する。 

 

<2.報告事項> 

(1)会長 

理事会報告があった。 

(2)運営事業部会 

本日の審議事項（第 3 号議案～第 6 号議案）について検討した。 

(3)広報事業部会 

凡友 96 号の紙面と校友会 Web サイトへの企業広告について検討した。 

(4)就職支援委員会 

① パーソルエクセル HR パートナーズ株式会社よりの報告 

ⅰ. 報告期間： 2023 年 3 月 16 日～3 月 31 日  

平日：10 時～17 時・予算負担キャリアセンター・後援会、土曜：10 時～17 時・校友会 

全体 

登録数 

面談予約件数 架電件数  

内定件数 
面談件数 通話件数 

116 

（累計） 

11 139  

4 
13 35 

ⅱ. 内定者：4 名 

② パーソルエクセル HR パートナーズ株式会社より 2022（R5）年度年間の報告 

2022 年 3 月 1 日～6 月 30 日の平日は、キャリアセンター・後援会の予算でサポート 

2022 年 4 月の土曜日～2023 年 3 月の土曜日は校友会の予算でサポート 

全体 

登録数 

面談予約数 架電件数 
 内定件数 

面談件数 通話件数 

116 

（累計） 

118 701  

33 
111 254 

③ 利用者実績：4 月 1 日～4 月 15 日分（土曜日・10 時～17 時） 

ⅰ. サポート対象者： 2023 年 3 月 20 日卒業者・修了者含む、30 歳未満の既卒生 

全体 

登録数 

面談予約件数 架電件数 
 内定件数 

面談件数 通話件数 

121 

（累計） 

21 212  

0 
20 8 

 

(5)校友会活性化 PJ 委員会 

ヒアリングシートの報告を、第 80 回通常代議員会で行う。 
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(6)大阪産業大学後援会 CALENDAR２０２３の校友会広告掲載について 

「後援会 CALENDAR２０２３」の協賛掲載企業入りの原稿回覧を行った。 

(7)第 80 回通常代議員会と第 13 回支部長懇談会の出席状況について（中間報告） 

① 幹事の出席について、代議員会：22 名、支部長懇談会：20 名 

② 代議員の出席：74 名（※兼任者除く） 

③ 支部長の出席者 25 名（※兼任者除く） 

④ 代議員会での議題に基づいて、担当の割り振りの確認を行った 

 

<3.審議事項> 

(1)令和 5年度幹事会開催スケジュールの一部変更について 

9月 9日（土）を 9月 2日（土）に変更することが審議の結果、承認された。 

(2)令和 5年度新入生へのクオカードの再配布について（再審議） 

①「Student Welcome Day」として 4月 3日、4日でクオカードのプレゼントを行った 

②2 日間の引換者：923 名<923 名×＠￥1,000＝￥923,000> 

（参考：2022 年度：884 名／贈呈期間：2022 年 4 月 1 日～7 月 31 日） 

③今年度は、新入生への告知を十分行っており、再度プレゼントを行うと期間中に入手

した学生との信頼関係が築けなくなる可能性があるため、再プレゼントは行わない 

審議の結果、原案のとおり再配布は行わないことが承認された。 

(3)第 80回通常代議員会並びに第 13回支部長懇談会の役割分担について（最終確認） 

 役割分担の最終確認を行い、原案のとおり承認された。 

(4)第 13回支部長懇談会の議題と進行について 

議題の確認、進行および時間配分について説明があり、審議の結果、原案のとおり承認

された。 

(5)第 80回通常代議員会の事前質問と回答（案）について 

事前質問 19 件の説明があり、回答（案）の加筆修正は、5 月 18 日までとし、19 日に発

送することが審議の結果、承認された。 

 

<4. 協議事項> 

(1)個人情報提供の申請書並びに誓約書について（体育会サイクリング部） 

サイクリング部顧問から、サイクリング部の学生のスポンサー探しのために、企業経営

者の卒業生の紹介依頼があった。 

協議の結果、スポンサー探しの趣意書を提示していただき、校友会事務室で該当する会

員をピックアップして事前調整することになった。 

以上 


